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Uvod 

Savjet za konkurentnost (Savjet) osnovan je 1. juna 2017. godine na osnovu Odluke o obrazovanju Savjeta 
za konkurentnost. U periodu nakon toga, u više navrata, sastav i predsjedavajući Savjeta su mijenjani, 
uglavnom u skladu sa izmjenama sastava Vlade, ali je misija ostala ista. U martu 2025. godine, Vlada Crne 
Gore je usvojila Odluku o izmjeni i dopuni Odluke o obrazovanju Savjeta za konkurentnost. Ovom odlukom 
su izmijenjeni nazivi pojedinih institucija, u skladu sa njihovom rekonstrukcijom, bez izmjene broja članova 
Savjeta. 
Sekretarijat Savjeta za konkurentnost osnovan je u februaru 2019. godine na osnovu sporazuma između 
Evropske banke za obnovu i razvoj (EBRD) i Vlade Crne Gore1. Sekretarijat je nezavisno tehničko i 
ekspertsko tijelo i čine ga: šefica Sekretarijata, konsultantkinja za ekonomska pitanja, konsultantkinja za 
pravna pitanja i administrativna asistentkinja. Uloga Sekretarijata je da podrži rad Savjeta i na taj način 
utiče na unapređenje javno-privatnog dijaloga i poslovnog ambijenta u Crnoj Gori.  

Odlukom o osnivanju Savjeta za konkurentnost iz februara 2021. godine verifikovana je uloga 
Sekretarijata Savjeta i uveden Poslovnik o radu, kojim su definisane dužnosti Sekretarijata. Poslovnikom o 
radu koji je usvojen na 22. sjednici Savjeta, u decembru 2023. godine, dužnosti Sekretarijata obuhvataju: 

 pripremu predloga Plana rada Savjeta, na početku godine, na način što se najprije utvrde prioriteti 
privrednih udruženja, a nakon toga prikupe informacije od javnog sektora o temama od 
prioritetnog značaja za unapređenje konkurentnosti; 

 pripremu dnevnog reda sjednica Savjeta; 

 prikupljanje materijala od članova/ica Savjeta koji će se razmatrati na sjednicama i ukoliko je 
potrebno, dodatna mišljenja relevantnih subjekata i blagovremeno dostavljanje predsjedniku/ci i 
članovima/icama Savjeta; 

 sačinjavanje zapisnika sa sjednice Savjeta i dostavljanje na saglasnost svim članovima/icama 
Savjeta; 

 praćenje realizacije zaključaka sa sjednica Savjeta i redovno izvještavanje Savjeta o realizaciji 
zaključaka sa sjednica; 

 iniciranje, ili na osnovu predloga članova/ica Savjeta, pripremanje predloge izmjena i dopuna 
Poslovnika i drugih akata Savjeta, koji će biti razmatrani na sjednici Savjeta; 

 sačinjavanje godišnjeg Izvještaja o radu Savjeta; 

 u skladu sa kapacitetima, pružanje ekspertske pomoći u izabranim oblastima, kada predsjednik/ca 
Savjeta procijeni da je to potrebno; 

 obavljanje drugih poslova i zadataka koje mu povjeri predsjednik/ca Savjeta. 

Dodatno, Poslovnikom je definisano: 

 Organizacija Savjeta 
o Predsjednik Savjeta i zamjenik predsjednika Savjeta 
o Članovi Savjeta 
o Sekretarijat Savjeta 

 Način rada Savjeta 
o Način održavanja sjednica 
o Dnevni red i  

                                                           
1 Od juna 2020. godine, Vlada Ujedinjenog Kraljevstva, posredstvom Britanske ambasade u Podgorici, pruža 
finansijsku podršku Sekretarijatu. 
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o Dostavljanje materijala 
o Zapisnik 

 Obrazovanje radnih grupa i angažovanje eksperata 

Pored toga, izmjenama Poslovnika o radu Savjeta za konkurentnost (novembar 2024. godine), 
obezbijeđeno je da svi koji učestvuju u radu Savjeta (i predstavnici koje imenuju i koje ne imenuje Vlada) 
imaju ista prava kao i do sada i u tom dijelu nije bilo promjena u odnosu na dosadašnje funkcionisanje 
Savjeta. Takođe, definisana je mogućnost održavanja elektronskih sjednica Savjeta, kada se za tim ukaže 
potreba. 

Tokom 2025. godine, održane su četiri sjednice Savjeta, u skladu sa godišnjim planom rada: 
1) 27. sjednica - održana 26. marta 2025. godine; 
2) 28. sjednica - održana 2. jula 2025. godine; 
3) 29. sjednica - održana 6. oktobra 2025. godine; 
4) 30. sjednica - održana 12. decembra 2025. godine. 

Na dnevnom redu sjednica Savjeta našlo se 43 materijala, kao i dodatnih 19 materijala o kojima se nije 
diskutovalo, koji su dostavljeni na uvid.  

Sjednicama je predsjedavao predsjednik Savjeta, potpredsjednik Vlade za ekonomsku politiku i ministar 
ekonomskog razvoja, dok je zamjenik predsjednika Savjeta ministar finansija. 

Realizacija Plana rada Savjeta za 2025. godinu 

Plan rada Savjeta predstavlja okvirni dokument koji prvenstveno prepoznaje ključne teme za 
razmatranje po kvartalima, dok su članovi Savjeta prije svake sjednice pozvani da kandiduju dodatne 
materijale za koje smatraju da je važno da se u tom trenutku nađu na agendi Savjeta. Plan rada Savjeta za 
2025. godinu razmatran je i usvojen na 27. sjednici Savjeta (mart 2025. godine). Tokom godine, a u skladu 
sa prioritetima, na sjednicama Savjeta su se našli dodatni materijali – dodatno je razmatrano 8 materijala 
koji su članovi Savjeta kandidovali tokom godine, dok pojedini, planirani, nisu razmatrani nego su 
odloženi. U skladu sa tim, procenat realizacije usvojenog Plana rada za 2025. godinu iznosi 93.1%, što je 
na nešto većem nivou u odnosu na 2024. godinu kada je bio za 6.9% manji. Odlukom o obrazovanju 
Savjeta za konkurentnost definisano je održavanje najmanje 4 tematske sjednice u toku godine, pa je i 
tokom predmetne godine Savjet održao 4 sjednice. Ukupno 3 materijala (6.9%) nijesu realizovana, 
odnosno odložena su za 2026. godinu2 (Povećanje prepoznatljivosti i pristupačnosti Jedinstvene kontakt 
tačke (JKT) unutar privatnog sektora, Informacija o realizaciji Programa za razvoj i promociju zanatstva za 
2025. godinu i Prezentacija projekta digitalne transformacije Privredne komore - Moja Komora).  

 
U nastavku slijedi popis aktivnosti koje su bile planirane za realizaciju u 2025. godini, sa statusom 

realizacije. 

                                                           
2 Obrazloženja data u tabeli ispod 
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Aktivnosti planirane Planom rada Savjeta za konkurentnost za 2025. godinu 

 Tema Nosilac Status 

I kvartal 

 
UNAPREĐENJE KONKURENTNOSTI I POSLOVNOG AMBIJENTA 

1.  Predlog plana rada Savjeta za konkurentnost za 2025. godinu SCC Realizovano 

2.  Izvještaj o radu Savjeta za konkurentnost za 2024. godinu SCC Realizovano 

3.  Ažurirani Akcioni plan za eliminisanje biznis barijera SCC Realizovano 

4.  
Prezentacija Analize poslovanja crnogorske privrede za 2024. 
godinu PKCG3 Realizovano 

5.  
Prezentacija dokumenta „Analiza cijena i poslovanja 
trgovinskih preduzeća u Crnoj Gori - sektor prehrambenih 
proizvoda i bezalkoholnih pića“ 

MER Realizovano 

6.  Izvještaj o poslovnom ambijentu 2023-2024 MER Realizovano 

7.  

Informacija o realizaciji Programa za unapređenje 
konkurentnosti privrede za 2024 godinu 
Rodna analiza Programa za unapređenje konkurentnosti 
privrede 

MER 

SCC 
Realizovano 

8.  
Zakon o socijalnoj i dječijoj zaštiti – Naknade za roditeljsko 
odsustvo UPCG4 Realizovano 

9.  Siva ekonomija – Implementacija ranijih prijedloga UPCG Realizovano 

10.  Zloupotreba bolovanja – Reforma i transparentnost UPCG Realizovano 

11.  
Izvještaji radnih grupa koje funkcionišu u okviru Savjeta za 
konkurentnost MER Realizovano 

II kvartal 

SUZBIJANJE NEFORMALNE EKONOMIJE 

1.  

Godišnji izvještaj o realizaciji aktivnosti iz Programa za 
suzbijanje neformalne ekonomije u CG 2024-2026 za 2024. 
godinu, sa novim akcionim planom za 2025 i 2026. godinu 
 

MF5 Realizovano 

2.  
Izvještaj o statusu realizacije aktivnosti iz Akcionog plana za 
eliminisanje biznis barijera za II kvartal 2025. godine SCC Realizovano 

3.  Prezentacija istraživanja „Poslovni ambijent u Crnoj Gori“ PKCG Realizovano 

4.  
Izvještaj o implementaciji Akcionog plana Strategije reforme 
javne uprave za 2024.godinu, sa predlogom Akcionog plana 
2025-2026. 

MJU6 

 
Realizovano 

5.  Program za unapređenje konkurentnosti privrede za 2025. AmCham 
Realizovano 

                                                           
3 Privredna komora Crne Gore 
4 Unija poslodavaca Crne Gore 
5 Ministarstvo finansija 
6 Ministarstvo javne uprave 
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 Tema Nosilac Status 

godinu 

6.  
Informacija o izradi Predloga zakona o izmjenama i dopunama 
Zakona o slobodnim zonama MER Realizovano 

7.  Program za razvoj i promociju zanatstva za 2025. godinu MER 
 
Realizovano 

8.  

Predstavljanje Biznis agende UPCG: Unapređenje poslovanja 
kroz povezivanje privrede sa naučno-tehnološkim resursima i 
inovativnim institucijama – Strateška partnerstva sa Naučno-
tehnološkim parkom Crne Gore, Fondom za inovacije i 
Tehnopolisom 

UPCG 

Realizovano 

9.  
Polugodišnji izvještaj o uključenosti privatnog sektora u proces 
izrade zakona za 2025. godine SCC Realizovano 

10.  
Godišnja nagrada  AMM najuspješnijim menadžerima, 
preduzetnicima i poslodavcima pod tradicionalnim 
institucionalnim pokroviteljstvom Vlade CG 

AMM7 
Realizovano 

11.  
Izvještaji radnih grupa koje funkcionišu u okviru Savjeta za 
konkurentnost MER Realizovano 

III kvartal 

REFORMA KOMPANIJSKOG PRAVA 

1.  Status Zakona o privrednim društvima MER Realizovano 

2.  
Status Zakona o registraciji privrednih i drugih subjekata i 
podzakonskih akata MF Realizovano 

3.  
Status realizacije preporuka iz Analize ,,Pravno institucionalni 
okvir za objedinjavanje registara i formiranje nove institucije 
za registraciju privrednih i drugih subjekata“ 

SCC, PU8, MF, 

MER 
Realizovano 

4.  
Izvještaj o statusu realizacije aktivnosti iz Akcionog plana za 
eliminisanje biznis barijera za III kvartal 2025. godine SCC 

Realizovano 

5.  

Informacija o aktivnostima na implementaciji Industrijske 
politike 2024-2028 (uključujući prezentaciju Izvještaja o 
realizaciji Akcionog plana za implementaciju Industrijske 
politike za 2024. g i Akcionog plana za implementaciju 
Industrijske politike za period 2025-2026. g) 

MER 

Realizovano 

6.  
Povećanje prepoznatljivosti i pristupačnosti Jedinstvene 
kontakt tačke (JKT) unutar privatnog sektora MER 

Nije realizovano. Odloženo za I 

kvartal 2026. godine. 

7.  SCC i ekonomsko osnaživanje žena9 SCC Realizovano 

8.  
Neophodnost unapređenja edukacije za liderske i 
menadžerske vještine u sektoru MSP AMM Realizovano 

9.  
Izvještaji radnih grupa koje funkcionišu u okviru Savjeta za 
konkurentnost 

Članovi 

Savjeta 

Realizovano 

                                                           
7 Asocijacija menadžera Crne Gore 
8 Poreska uprava Crne Gore 
9 Presjek aktivnosti septembar 2025. godine 
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 Tema Nosilac Status 

IV kvartal 

ELIMINISANJE BARIJERA ZA POSLOVANJE 
 

1.  
Izvještaj o statusu realizacije aktivnosti iz Akcionog plana za 
eliminisanje biznis barijera za IV kvartal 2025. godine SCC Realizovano 

2.  
Godišnji izvještaj o realizaciji aktivnosti iz Programa za 
suzbijanje neformalne ekonomije u CG 2024-2026 za 2024. 
godinu 

MF 

Realizovano. Imajući u vidu da je 
ovaj Izvještaj već prezentovan na 
sjednici Savjeta u julu 2025. godine, 
kao i da je usvojen na sjednici Vlade 
Crne Gore u istom periodu, 
predlažilo se njegovo uklanjanje sa 
dnevnog reda 

3.  Prezentacija Bijele knjiga: Investiciona klima u Crnoj Gori 2025 SSICG10 
Realizovano 

4.  
Informacija o sprovedenim aktivnostima u cilju digitalne 
transformacije privrede PKCG 

Realizovano.  

5.  
Prezentacija projekta digitalne transformacije Privredne 
komore - Moja Komora PKCG 

Nije realizovana – odložena je 
Prezentacija projekta digitalne 
transformacije Privredne komore - 
Moja Komora, jer je u toku testna 
faza projekta, pa će temu 
kandidovati za sjednicu Savjeta kada 
se za to steknu uslovi, odnosno kada 
bude moguće predstaviti konkretne 
rezultate 

6.  
Informacija o realizaciji Programa za razvoj i promociju 
zanatstva za 2025. godinu MER 

Nije realizovano. Odloženo za I 
kvartal 2026. godine 

7.  
Izvještaj o realizaciji Plana pune implementacije transakcionih 
javnih elektronskih servisa na nacionalnom i lokalnom nivou 
2025-2027. 

MJU11 
Realizovano 

8.  
Godišnji izvještaj o uključenosti privatnog sektora u proces 
izrade zakona za 2025. godinu SCC 

 
Realizovano 

9.  Nacionalna AI konferencija AMM Realizovano 

10.  Nacionalna konferencija liderki  AMM Realizovano 

11.  
Informacija o realizaciji projekta Ubrzanje investicija 
(„Accelerating Investment in Montenegro“ - AIM) MIA12 Realizovano 

12.  
Izvještaji radnih grupa koje funkcionišu u okviru Savjeta za 
konkurentnost  

MER Realizovano 

Pregled održanih sjednica Savjeta u 2025. godini: 

Na 27. sjednici Savjeta (26. mart) ili prvoj sjednici tokom 2025. godine, kojom je predsjedavao 

                                                           
10 Savjet stranih investitora u Crnoj Gori 
11 Ministarstvo javne uprave 
12 Agencija za investicije Crne Gore 
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predsjednik Savjeta - potpredsjednik Vlade za ekonomsku politiku i ministar ekonomskog razvoja,  glavna 
tema je bila unapređenje konkurentnosti i poslovnog ambijenta i u okviru ove teme razmatrani su 
sljedeći materijali:  

 Predlog akcionog plana za Akcioni plan za eliminisanje biznis barijera sa kojima se susrijeće 
poslovna zajednica, mart 2025. godina sa Izvještajem o statusu realizacije aktivnosti za prvi kvartal 
2025. godine, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost 

 Prezentacija Analize poslovanja crnogorske privrede za 2024. godinu, Privredna komora Crne Gore  

 Prezentacija Izvještaja o poslovnom ambijentu za 2023/2024. godinu, Američka privredna komora 
u Crnoj Gori 

 Prezentacija dokumenta „Analiza cijena i poslovanja trgovinskih preduzeća u Crnoj Gori - sektor 
prehrambenih proizvoda i bezalkoholnih pića“, Privredna komora Crne Gore 

 Siva ekonomija – Informacija o implementaciji ranijih prijedloga (usmena informacija), Unija 
poslodavaca Crne Gore 

  Zloupotreba bolovanja – Reforma i transparentnost (usmena informacija), Unija poslodavaca 
Crne Gore 

 Komentari na Zakon o socijalnoj i dječijoj zaštiti – Naknade za roditeljsko odsustvo, Unija 
poslodavaca Crne Gore 

 Informacija o realizaciji Programa za unapređenje konkurentnosti privrede za 2024 godinu, 
Ministarstvo ekonomskog razvoja 

o Rodna analiza Programa za unapređenje konkurentnosti privrede za 2024. godinu, 
Sekretarijat Savjeta za konkurentnost 

Ostali materijali: 

 Usvajanje Zapisnika sa 26. sjednice Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat Savjeta za 
konkurentnost  

 Informacija o realizaciji zaključaka sa prethodnih sjednica Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat 
Savjeta za konkurentnost 

 Plan rada Savjeta za konkurentnost za 2025. godinu, predsjednik Savjeta za konkurentnost  

 Kvartalni izvještaji o progresu rada stalnih radnih grupa Savjeta za konkurentnost, Ministarstvo 
ekonomskog razvoja 

 Izvještaj o radu Savjeta za konkurentnost za 2024. godinu, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost  
 

 
 

Na 28. sjednici Savjeta (2. jul), kojom je predsjedavao predsjednik Savjeta - potpredsjednik Vlade 
za ekonomsku politiku i ministar ekonomskog razvoja, glavna tema se odnosila na podršku privredi i u 
okviru ove teme razmatrani su materijali: 

 Informacija o sprovođenju Programa za unapređenje konkurentnosti privrede za 2025. 
godinu, Ministarstvo ekonomskog razvoja 

 Informacija o Programu za razvoj i promociju zanatstva za 2025. godinu, Ministarstvo 
ekonomskog razvoja 

 Informacija o Programu podrške investicionim aktivnostima za 2025. godinu, Ministarstvo 
regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim organizacijama 

Ostali materijali: 

 Usvajanje Zapisnika sa 27. sjednice Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat Savjeta za 
konkurentnost  



 
 

9 

 Informacija o realizaciji zaključaka sa prethodnih sjednica Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat 
Savjeta za konkurentnost 

 Informacija o statusu Izvještaja o realizaciji Akcionog plana Programa za suzbijanje neformalne 
ekonomije u Crnoj Gori 2024-2026, za 2024. godinu, Ministarstvo finansija 

 Informacija o izradi Zakona o slobodnim zonama, Ministarstvo ekonomskog razvoja 

 Izvještaj o sprovođenju Akcionog plana 2022-2024 Strategije reforme javne uprave za 2022-2026, 
za 2024. godinu, Ministarstvo javne uprave 

 Prezentacija istraživanja „Poslovni ambijent u Crnoj Gori“, Privredna komora Crne Gore 

 Biznis agenda 2025: Mapa puta za konkurentnu i održivu privredu spremnu za budućnost, Unija 
poslodavaca Crne Gore 

 Trendovi kretanja stranih direktnih investicija u Crnoj Gori od 2018 do 2024. godine, Savjet stranih 
investitora u Crnoj Gori  

 Informacija o dodjeli godišnjih nagrada AMM-a najuspješnijim menadžerima/kama, 
preduzetnicima/cama i poslodavcima za 2024. godinu, koja je pod institucionalnim 
pokroviteljstvom Vlade Crne Gore, Asocijacija menadžera Crne Gore 

 Izvještaj o statusu realizacije aktivnosti iz Akcionog plana za eliminisanje biznis barijera za II kvartal 
2025. godine, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost 

 Polugodišnji izvještaj o uključenosti privatnog sektora u proces izrade zakona za 2025. godine, 
Sekretarijat Savjeta za konkurentnost 

 Informacija o statusu pripreme novog Zakona o regionalnom razvoju, Ministarstvo regionalno-
investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim organizacijama 

 Informacija o implementaciji Registra nameta, Ministarstvo regionalno-investicionog razvoja i 
saradnje sa nevladinim organizacijama 

 Izvještaj - Unapređenje poslovanja kroz povezivanje privrede sa naučno-tehnološkim resursima i 
inovativnim institucijama - Strateška partnerstva sa Naučno-tehnološkim parkom Crne Gore, 
Fondom za inovacije i Tehnopolisom, Unija poslodavaca Crne Gore 

 Kvartalni izvještaji o progresu rada stalnih radnih grupa Savjeta za konkurentnost, Ministarstvo 
ekonomskog razvoja 
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29. sjednica Savjeta (6. oktobar), kojom je predsjedavao predsjednik Savjeta - potpredsjednik 
Vlade za ekonomsku politiku i ministar ekonomskog razvoja, glavna tema se odnosila na reformu 
kompanijskog prava i u okviru ove teme razmatrani su materijali: 

 Informacija o statusu Zakona o privrednim društvima, Ministarstvo ekonomskog razvoja 

 Informacija o statusu Zakona o registraciji privrednih i drugih subjekata i podzakonskih akata, 
Ministarstvo finansija 

 Informacija o statusu realizacije preporuka iz Analize ,,Pravno institucionalni okvir za objedinjavanje 
registara i formiranje nove institucije za registraciju privrednih i drugih subjekata“, Poreska uprava, 
Ministarstvo finansija i Sekretarijat Savjeta za konkurentnost 

 Ostali materijali: 

 Usvajanje Zapisnika sa 28. sjednice Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost  

 Informacija o realizaciji zaključaka sa prethodnih sjednica Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat 
Savjeta za konkurentnost 

 Izvještaj o statusu realizacije aktivnosti iz Akcionog plana za eliminisanje biznis barijera za III kvartal 
2025. godine, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost  

 Informacija o aktivnostima na implementaciji Industrijske politike 2024-2028 (uključujući prezentaciju 
Izvještaja o realizaciji Akcionog plana za implementaciju Industrijske politike za 2024. g i Akcionog 
plana za implementaciju Industrijske politike za period 2025-2026. g), Ministarstvo ekonomskog 
razvoja 

 Sekretarijat Savjeta za konkurentnost i ekonomsko osnaživanje žena, Sekretarijat Savjeta za 
konkurentnost  

 Neophodnost unapređenja edukacije za liderske i menadžerske vještine u sektoru MSP, Asocijacija 
menadžera Crne Gore 

 Informacija o praćenju Posebnog programa ulaganja od posebnog značaja za privredni i ekonomski 
interes Crne Gore, Ministarstvo regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim 
organizacijama 

 Kvartalni izvještaji o progresu rada stalnih radnih grupa Savjeta za konkurentnost, Ministarstvo 
ekonomskog razvoja 
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Na 30. sjednici Savjeta (12. decembar), kojom je predsjedavao predsjednik Savjeta - 
potpredsjednik Vlade za ekonomsku politiku i ministar ekonomskog razvoja, glavna tema se odnosila na 
eliminisanje barijera za poslovanje i u okviru ove teme razmatrani su sljedeći materijali: 

 Izvještaj o statusu realizacije aktivnosti iz Akcionog plana za eliminisanje biznis barijera za IV kvartal 
2025. godine, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost 

 Prezentacija Bijele knjige: Investiciona klima u Crnoj Gori 2025, Savjet stranih investitora u Crnoj Gori  

 Izvještaj o aktivnostima projekta Accelerating Investment in Montenegro (AIM), Agencija za investicije 
Crne Gore 

Ostali materijali: 

 Usvajanje Zapisnika sa 29. sjednice Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost  

 Informacija o realizaciji zaključaka sa prethodnih sjednica Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat 
Savjeta za konkurentnost 

 Informacija o statusu realizacije Plana pune implementacije transakcionih javnih usluga na 
nacionalnom i lokalnom nivou 2025-2027, Ministarstvo javne uprave 

 Informacija o podršci Privredne komore Crne Gore digitalnoj transformaciji privrede u 2025. godini, 
Privredna komora Crne Gore  

 Informacija o Drugoj nacionalnoj AI konferenciji „AI DIREKTNO: Crna Gora u vrijeme AI izazova“, 
Asocijacija menadžera Crne Gore  

 Informacija o Prvoj konferenciji liderki Crne Gore, Asocijacija menadžera Crne Gore 

 Izvještaj Unije poslodavaca Crne Gore: Spremnost privatnog sektora za klimatsku akciju u Crnoj Gori, 
Unija poslodavaca Crne Gore 

 Godišnji izvještaj o uključenosti privatnog sektora u proces izrade zakona za 2025. godinu, Sekretarijat 
Savjeta za konkurentnost 

 Informator o Zakonu o rokovima izmirenja novčanih obaveza, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost i 
Ministarstvo finansija 

 Kvartalni izvještaji o progresu rada stalnih radnih grupa Savjeta za konkurentnost, Ministarstvo 
ekonomskog razvoja 
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Agende sjednica Savjeta koje su održane u toku 2025. godine nalaze se u aneksu dokumenta, 
kao i na sajtu Sekretarijata Savjeta (Sekretarijat Savjeta za konkurentnost - Godina 2025), dok se svi 
materijali sa sjednica Savjeta koje su održane od početka rada Sekretarijata Savjeta nalaze na internom 
portalu (https://scc.org.me) koji je isključivo namijenjen članovima Savjeta. Cilj portala je preuzimanje 
dokumentacije (materijala) u vezi sa sjednicama Savjeta, a nudi mogućnost i dostavljanja komentara za 
svaki pojedinačni sadržaj. Portal je ažuriran i sadrži sve materijale sa sjednica Savjeta od kad je Sekretarijat 
Savjeta (SCC) osnovan (februar 2019. godine), pa ujedno predstavlja i preglednu arhivu. Podatke potrebne 
za pristup internom portalu obezbjeđuje SCC, a pristup se vrši unosom korisničkog imena i lozinke, koji su 
dostavljeni članovima Savjeta. 

Radne grupe Savjeta za konkurentnost 

Na sjednicama Savjeta razmatrani su kvartalni izvještaji za sljedećih radnih grupa, koje su tokom 
2025. godine funkcionisale pod platformom Savjeta:  

1. Radna grupa za promociju i identifikaciju projekata iz oblasti zelene ekonomije 
Koordinatorka: Sanja Varajić, Ministarstvo ekonomskog razvoja 
Članovi su predstavnici institucija: Investiciono razvojnog fonda, Eko fonda, UNDP-a, Ministarstva 

finansija, Ministarstva kapitalnih investicija, Ministarstva poljoprivrede, šumarstva i vodoprivrede, 
Ministarstva ekologije, prostornog planiranja i urbanizma, Ministarstva nauke i tehnološkog razvoja, 
Ministarstva rada i socijalnog staranja, Kancelarije za održivi razvoj, MONSTAT-a, Agencije za zaštitu 
prirode i životne sredine, Green Home-a, Nacionalne turističke organizacije, Deponije, Čistoće, NVO 
Expeditio, Univerziteta Donja Gorica, Sekretarijata Savjeta. 

Cilj: Analiza trenutnih, kao i potencijala za investiranje u zelene projekte u narednih 4 godine.  
2. Radna grupa za Nacionalno partnerstvo za cjeloživotno preduzetničko učenje 

Koordinatorka: Anđela Gajević, Ministarstvo ekonomskog razvoja  
Članovi su predstavnici institucija: Centar za stručno obrazovanje, Filozofski fakultet, Univerzitet Donja 
Gorica, Zavod za zapošljavanje Crne Gore, Unija poslodavaca Crne Gore, Montenegro Biznis Alijansa, Unija 
mladih preduzetnika, Inovaciono preduzetnički centar Tehnopolis, Ministarstvo prosvjete, nauke, kulture 
i sporta, Univerzitet Crne Gore - Ekonomski fakultet, Američka privredne komora, EBRD, Privredna komora 
Crne Gore. 

Cilj: Formalna institucionalizacija saradnje i partnerstva ključnih aktera, čime će se obezbijediti 
efikasna koordinacija implementacije politike cjeloživotnog preduzetničkog učenja i njenih specifičnih 
segmenata, kao i jačanje monitoringa i evaluacije u djelu sprovođenje ciljeva i mjera definisanih samim 
strateškim dokumentom. 

Radna grupa je uspješno završila mandat, koji je bio vezan za Strategiju za cjeloživotno 
preduzetničko učenje 2020-2024. godina.  

3. Radna grupa za ekonomsko osnaživanje žena 
Koordinatorka: Ana Šebek, Ministarstvo ekonomskog razvoja i turizma 
Članovi su predstavnici institucija: Asocijacija poslovnih žena, Udruženje preduzetnica, 

Montenegro biznis alijansa, Privredna komora Crne Gore, Unija poslodavaca Crne Gore, Sekretarijat 
Savjeta za konkurentnost, Ministarstvo ekonomskog razvoja - Direktorat za rad i zapošljavanje, 
Ministarstvo finansija i socijalnog staranja, Uprava prihoda i carina, Ministarstvo pravde, ljudskih i 
manjinskih prava, Uprava za statistiku, Investiciono razvojnog fond A.D., Zavod za zapošljavanje Crne Gore, 
Zavod za zapošljavanje Crne Gore, EBRD i UNDP. 

Cilj: Jačanje procesa koordinacije implementacije sprovođenja Strategije za razvoj ženskog 

http://scc.org.me/web/index.php/savjet-za-konkurentnost/akta-po-godinama/godina-2025
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preduzetništva, kao i svih drugih strateških dokumentata koja imaju uticaj na ekonomsko osnaživanje 
žena. 

Zapisnik sa sjednica Savjeta i praćenje realizacije zaključaka Savjeta 

Zapisnike sa sjednica Savjeta izrađuje Sekretarijat Savjeta, koji priprema prvi nacrt zapisnika koji 
dostavlja članovima Savjeta na uvid i konsultacije. Dokument, koji sadrži zaključke koji su donešeni na 
sjednici, se nakon usaglašavanja sa članovima finalizuje. Finalnu verziju zapisnika potpisuje 
predsjedavajući – predsjednik Savjeta (potpredsjednik Vlade za ekonomsku politiku i ministar 
ekonomskog razvoja) ili zamjenik predsjednika (ministar finansija), državni sekretar Ministarstva 
ekonomskog razvoja, kao i šefica Sekretarijata Savjeta i administrativna asistentkinja Sekretarijata, koja 
priprema tekst zapisnika. Zapisnik se usvaja na sljedećoj sjednici Savjeta. 

Realizacija zaključaka sa održanih sjednica Savjeta, sa posebnim akcentom na informisanje o 
stepenu ispunjenosti zahtjeva poslovnih udruženja, se kontinuirano prati od strane Sekretarijata Savjeta i 
pregled njihove realizacije se dostavlja šefici Sekretarijata Savjeta koja kandiduje Izvještaj o realizaciji 
zaključaka sa prethodnih sjednica Savjeta, kao posebnu tačku na agendi sjednice Savjeta. Materijal se 
dostavlja članovima Savjeta na upoznavanje, a na sjednici se razmatraju ključne teme, koje se često 
odnose upravo na nerealizovane aktivnosti. Na sjednicama se prati status realizacije oko 30 zaključaka, čiji 
statusi mogu biti: realizovani, nerealizovani i status u kontinuitetu (koji se nakon realizacije isključuju iz 
materijala). 

Izvještaji o uključenosti privrede u proces donošenja zakona 

Na inicijativu privrednih udruženja, Sekretarijat Savjeta kvartalno izvještava Savjet o uključenosti 
privrede u proces izrade zakona. U toku 2025. godine kreirana su 2 izvještaja (izvještaj za prvih 6 mjeseci 
2025. godine i godišnji izvještaj za 2025. godinu). Prvi izvještaj je razmatran na dnevnom redu 28. sjednice 
Savjeta, dok je godišnji izvještaj razmatran na kraju godine odnosno na 30. sjednici Savjeta. 

Tokom 2025. godine prikupljena je većina potrebnih podataka, odnosno procenat odgovora od 
strane ministarstava na upitnik je bio 94%, što je nastavilo da omogućava pouzdanost Izvještajima. 

Na osnovu prikupljenih odgovora ministarstava, od 120 zakona koji su bili predmet analize, u 
izradu 65,8% je bila uključena privreda (79 zakona), dok su privredna udruženja (članovi Savjeta) bila 
uključena 55,8% (67 zakona). Privreda je bila uključena u fazi konsultacija 46,7% (56 zakona). U toku javne 
rasprave uključenost je iznosila 50,8% (61 zakon) u odnosu na ukupan broj zakona, dok je u radu radnih 
grupa privreda učestvovala 41,7% (50 zakona). Od ukupnog broja zakona, privreda je prema odgovorima 
nadležnih institucija bila uključena u izradu RIA obrazaca u 7,5% (9 zakona). 

U poređenju sa prvobinim izvještajima, kada je razlika u nivou uključenosti bila znatno veća, usljed 
činjenice da su ministarstva pod privredom podrazumijevala pored privrednih udruženja i ostale privredne 
subjekte (privredna društva, strukovna udruženja itd.), ovaj, kao i prethodnih pet izvještaja, sadrži 
dodatni pokazatelj o uključenosti isključivo privrednih udruženja,članova Savjeta pa je razlika u 
procentu uključenosti u tom dijelu znatno manja.  

Analizirajući odgovore privrednih udruženja, procenat uključenosti u proces izrade 120 zakona 
koji su bili predmet analize iznosi 50,8% (61 zakon). Za svrhu ove analize važno je napomenuti da ukoliko 
je bilo koje od privrednih udruženja bilo uključeno, na bilo koji način, u proces izrade zakona, smatrano je 
da su privredna udruženja bila uključena. Od ukupnog broja zakona, u 37,5% slučajeva privredna 
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udruženja su bila uključena tokom početnih konsultacija (45 zakona), u toku javne rasprave 40,8% (49 
zakona), dok je uključenost u radu radnih grupa bila 34,2% (41 zakona). Na pitanje o uključenosti na 
izradi RIA  obrasca, udruženja su navela da nijesu bila uključena u izradu RIA obrazaca. 

 
Grafik: Ukupna uključenost (%)  

 

Barijere u poslovanju sa kojima se susrijeće poslovna zajednica 

Sekretarijat Savjeta, na osnovu zaključka Savjeta, izradio je Akcioni plan za eliminisanje biznis 
barijera sa kojima se susrijeće poslovna zajednica. Osnov za izradu dokumenta su biznis barijere 
identifikovane iz dostavljenih materijala članova Savjeta, prije svega predstavnika poslovnih udruženja, ali 
i iz diskusije sa članovima Savjeta tokom sjednica u prethodnom periodu. U tom smislu, identifikovano je 
11 barijera, koje su prepoznate kao zadaci, koji će se kroz 37 pojedinačnih aktivnosti nastojati ispuniti u 
zadatim rokovima. Barijere se mogu svrstati u 4 oblasti: 

 suzbijanje neformalne ekonomije; 

 unapređenje poslovnog ambijenta;  

 unapređenje legislative; 

 unapređenje efikasnosti javne uprave. 

Akcioni plan u smislu Reforske agende, usaglašene između Vlade i Evropske unije, je prepoznat kao 
integralni dokument kroz korak 4 mjere 1.1.3 Uklanjanje regulatornih barijera i olakšanje poslovanja. 
Pored navedenog, Reformska agenda sadrži jos 6 koraka koji su izdvojeni kao posebni koraci, a sadržani 
su u Akcionom planu i to su: 

 Usvajanje zakona o registraciji privrednih i drugih subjekata 

 Elektronska registracija 
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 Uključenost privatnog sektora u proces izrade zakona 

 Kontrola neregistrovanih subjekata koji obavljaju privredne aktivnosti 

 Unapređenje efikasnosti inspekcija 

 Uspostavljanje interoperabilnosti državnih registara 

SCC dostavlja Savjetu kvartalno Izvještaj o statusu realizacije aktivnosti iz Akcionog plana za eliminisanje 
biznis barijera sa kojima se susrijeće poslovna zajednica (Izveštaj o realizaciji), tako da je u 2025. godini 
SCC pripremio ukupno 4 Izveštaja o realizaciji koji su razmatrani i usvojeni na sjednicama Savjeta. 

 Izveštaj o realizaciji za I kvartal usvojen je na 27. sjednici Savjeta  
Dvije aktivnosti su u cjelosti (100%). Jedna aktivnost ima stepen realizacije 75%. Ukupno 8 aktivnosti ima 
realizaciju u iznosu od 50% do 75%, dok je 7 aktivnosti realizovani između 25% i 50%. Nizak nivo realizacije 
(manje od 25%)  ima 6 aktivnosti dok za 13 aktivnosti progres nije postignut ( stepen realizacije je 0%). 
Ukoliko bi realizaciju svih aktivnosti svrstali u 3 kategorije: nizak nivo realizacije (0%-25%); srednji nivo 
(25%-75%) i visok nivo (75%-100%) dobili bi sledeću distribuciju:  51% aktivnosti ima nizak nivo realizacije, 
srednji nivo ima 41% dok je 8% visoko realizovanih aktivnosti. 

 Izvještaj o realizaciji za II kvartal usvojen je na 28. sjednici Savjeta 
Na osnovu podataka dostavljenih od nadležnih institucija 4 aktivnosti su u cjelosti (100%) realizovane, 
jedna aktivnost ima stepen realizacije 75%. Ukupno 8 aktivnosti ima realizaciju u iznosu od 50% do 75%, 
dok je 9 aktivnosti realizovano između 25% i 50%. Nizak nivo realizacije (manje od 25%)  ima 5 aktivnosti, 
dok za 10 aktivnosti progres nije postignut (stepen realizacije je 0%). U poređenju sa prethodnim 
izvještajem, evidentno je smanjenje aktivnosti sa niskim stepenom realizacije (sa 55% na 41%) što ukazuje 
na napredak u sprovođenju Akcionog plana i aktivniji pristup nosilaca aktivnosti. Povećan je udio aktivnosti 
sa srednjim stepenom realizacije (sa 44% na 46%) što upućuje na zaključak da se veći broj aktivnosti 
pomjera ka višim fazama implementacije, a primjetan je i blagi porast aktivnosti sa visokim stepenom 
realizacije (sa 9% na 11%). 

 Izvještaj o realizaciji za III kvartal usvojen je na 29. sjednici Savjeta 
Ukupan  nivo realizacije Akcionog plana na kraju III kvartala 2025. godine iznosio je 42% i može se i dalje 
smatrati niskim nivoom realizacije, sa pozitivnim trendom. U tom smislu potrebno je intezivnije 
angažovanje nadležnih institucija kako bi se aktivnosti realizovale shodno utvđenoj dinamici. Na osnovu 
podataka dostavljenih od nadležnih institucija, 7 aktivnosti su u cjelosti realizovane (100%); 2 aktivnosti 
ima realizaciju u iznosu od 76% do 99%; 2 aktivnosti imaju stepen realizacije u rasponu od 51% do 75%; 
11 aktivnosti imaju stepen realizacije u rasponu od 26% do 50%. Nizak nivo realizacije (manje od 25%)  ima 
6 aktivnosti dok za 9 aktivnosti progres nije postignut (stepen realizacije je 0%). 

 Izvještaj o realizaciji za IV kvartal usvojen je na 30. sjednici Savjeta 
Ukupan nivo realizacije Akcionog plana iznosi 47% i može se i dalje smatrati niskim nivoom realizacije, sa 
pozitivnim trendom. U tom smislu potrebno je intenzivnije angažovanje nadležnih institucija kako bi se 
aktivnosti realizovale shodno utvđenoj dinamici. Na osnovu podataka dostavljenih od nadležnih 
institucija, 9 aktivnosti su u cjelosti realizovane (100%); 1 aktivnost ima realizaciju u iznosu od 76% do 
99%; 2 aktivnosti imaju stepen realizacije u rasponu od 51% do 75%; 12 aktivnosti imaju stepen realizacije 
u rasponu od 26% do 50%. Nizak nivo realizacije (manje od 25%) ima 6 aktivnosti, dok za 7 aktivnosti 
progres nije postignut (stepen realizacije je 0%). Posmatrano iz ugla barijera odnosno zadataka, 1 barijera 
je u cjelosti eliminisana, njih 4 imaju stepen realizacije u rasponu od 51-75%, dok je 6 barijera sa stepenom 
realizacije ispod 50%.  
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Zaključak i sljedeći koraci 

I tokom 2025. godine, Savjet za konkurentnost je prepoznat kao važna platforma za javno-privatni dijalog, 
tj. tijelo gdje se razmatraju strateški dokumenti i regulativa koja je ključna za konkurentnost Crne Gore. 
Plan rada Savjeta, koji je usvojen početkom 2025. godine, a koji je dostupan i na sajtu Sekretarijata Savjeta 
(Plan rada Savjeta za konkurentnost za 2025. godinu) je u visokom procentu realizovan. Procenat 
realizacije iznosi 93.1%. Nijesu realizovana/odložena su ukupno 3 materijala (6.9%), ali je dodatno 
razmatrano 8 materijala koji su članovi Savjeta kandidovali tokom godine. Imajući u vidu 4 sjednice koje 
su održane po Planu rada Savjeta za 2025. godinu, na dnevnom redu sjednica Savjeta našlo se 43 
materijala, kao i dodatnih 19 materijala koji su dostavljeni na uvid. Pod platformom Savjeta tokom 2025. 
godine aktivnost su nastavile 3 radne grupe, koje su redovno izvještavale o progresu rada, pri čemu je 
jedna od njih uspješno završila mandat tokom godine. Takođe, Sekretarijat Savjeta je kroz svoje aktivnosti 
nastavio u kontinuitetu da promoviše rad Savjeta i doprinosio realizaciji zaključaka putem uspostavljenog 
mehanizma praćenja realizacije. 

Pored izvještaja o realizaciji Plana rada Savjeta za 2025. godinu, Sekretarijat Savjeta je pripremio 
i Predlog plana rada Savjeta za 2026. godinu, a u skladu sa konsultacijama sa privatnim i javnim sektorom 
(koji će biti dostavljen na razmatranje na 31. sjednici Savjeta u martu o.g). Kao i prethodnih godina, 
očekuje se da će članovi Savjeta  kandidovati i druge teme od značaja za sjednice Savjeta, za koje procijene 
da su važne da se razmotre u okviru zasijedanja ovog tijela. Sekretarijat Savjeta je na raspolaganju svim 
članovima za podršku u realizaciji aktivnosti i implementaciji zaključaka koji se realizuju pod platformom 
Savjeta.  
 
  

https://scc.org.me/web/akta/2025/Plan%20rada%20Savjeta%20za%20konkurentnost%20za%202025.%20godinu.pdf
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Aneks I 

Sastav Savjeta za konkurentnost, mart 2025. godine 

1. Nik Gjeloshaj, ministar ekonomskog razvoja, predsjednik 

2. Novica Vuković, ministar finansija, zamjenik predsjednika 

3. Simonida Kordić, ministarka turizma, članica 

4. Vladimir Joković, ministar poljoprivrede, šumarstva i vodoprivrede, član 

5. Admir Šahmanović, ministar energetike, član 

6. Maraš Dukaj, ministar javne uprave, član 

7. Slaven Radunović, ministar prostornog planiranja, urbanizma i državne imovine, član 

8. Naida Nišić, ministarka rada i socijalnog staranja, članica 

9. Anđela Jakšić Stojanović, ministarka prosvjete, nauke i inovacija, članica 

10. Ernad Suljević, ministar regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim organizacijama, 
član; 

11. Sava Laketić, v.d. direktora Poreske uprave, član  

12. Nikola Tripković, predsjednik Odbora direktora Razvojne banke Crne Gore AD, član 

13. Snežana Đurović, v.d. direktorice Agencije za investicije Crne Gore, članica 

14. Milena Milović, savjetnica predsjednika Vlade Crne Gore za ekonomsku politiku, članica 

15. Vilson Jučaj, državni sekretar u Ministarstvu ekonomskog razvoja, član 

16. Radoš Žugić, predsjednik Upravnog odbora Zajednice opština Crne Gore, član; 

17. Nina Drakić, predstavnica Privredne komore Crne Gore, članica 

18. Slobodan Mikavica, predstavnica Unije poslodavaca Crne Gore, članica 

19. Arijana Nikolić Vučinić, predstavnica Savjeta stranih investitora u Crnoj Gori, članica 

20. Marko Miročević, predstavnik Američke privredne komore u Crnoj Gori, član 

21. Vasilije Kostić, predstavnik Crnogorskog udruženja poslodavaca, član 

22. Branislav Radulović, predstavnik Udruženja pravnika Crne Gore, član 

23. Ljubica Kostić Bukarica, predstavnica Asocijacije poslovnih žena Crne Gore, članica / Edita Dautović, 
predsjednica Udruženja preduzetnica, članica 

24. Budimir Raičković, predstavnik Asocijacije menadžera Crne Gore, član 

25. Uroš Bulatović, predstavnik Unije mladih preduzetnika Crne Gore, član 
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Aneks II 

Agenda 27. sjednice Savjeta za konkurentnost 

1. Usvajanje Zapisnika sa 26. sjednice Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost  
2. Informacija o realizaciji zaključaka sa prethodnih sjednica Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat 

Savjeta za konkurentnost 
3. Predlog plana rada Savjeta za konkurentnost za 2025. godinu, predsjednik Savjeta za konkurentnost 
4. Akcioni plan za eliminisanje biznis barijera sa kojima se susrijeće poslovna zajednica, mart 2025. 

godina sa Izvještajem o statusu realizacije aktivnosti za prvi kvartal 2025. godine, Sekretarijat Savjeta 
za konkurentnost 

5. Unapređenje konkurentnosti i poslovnog ambijenta 
5.1. Prezentacija Analize poslovanja crnogorske privrede za 2024. godinu, Privredna komora Crne 

Gore  
5.2. Prezentacija Izvještaja o poslovnom ambijentu za 2023/2024. godinu, Američka privredna 

komora u Crnoj Gori 
5.3. Prezentacija dokumenta „Analiza cijena i poslovanja trgovinskih preduzeća u Crnoj Gori - sektor 

prehrambenih proizvoda i bezalkoholnih pića“, Privredna komora Crne Gore 
5.4. Siva ekonomija – Informacija o implementaciji ranijih prijedloga (usmena informacija), Unija 

poslodavaca Crne Gore 
5.4.1.  Zloupotreba bolovanja – Reforma i transparentnost (usmena informacija), Unija 

poslodavaca Crne Gore 
6. Komentari na Zakon o socijalnoj i dječijoj zaštiti – Naknade za roditeljsko odsustvo, Unija poslodavaca 

Crne Gore 
7. Informacija o realizaciji Programa za unapređenje konkurentnosti privrede za 2024 godinu, 

Ministarstvo ekonomskog razvoja 
7.1. Rodna analiza Programa za unapređenje konkurentnosti privrede za 2024. godinu, Sekretarijat 

Savjeta za konkurentnost 
Materijali koji su Savjetu dostavljeni na uvid13 
8. Kvartalni izvještaji o progresu rada stalnih radnih grupa Savjeta za konkurentnost, Ministarstvo 

ekonomskog razvoja 
8.1. Nacionalno partnerstvo za cjeloživotno preduzetničko učenje, Ministarstvo ekonomskog razvoja, 

koordinator 
8.2. Ekonomsko osnaživanje žena, Ministarstvo ekonomskog razvoja, koordinator 
8.3. Podsticaj zelene tranzicije, Ministarstvo ekonomskog razvoja, koordinator  

9. Izvještaj o radu Savjeta za konkurentnost za 2024. godinu, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost  

Agenda 28. sjednice Savjeta za konkurentnost 

1. Usvajanje Zapisnika sa 27. sjednice Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost  
2. Informacija o realizaciji zaključaka sa prethodnih sjednica Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat 

Savjeta za konkurentnost 

                                                           
13 Članovi Savjeta komentare na ove materijale mogu dostaviti prije održavanja sjednica Savjeta, elektronskim putem 

Sekretarijatu Savjeta za konkurentnost 
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3. Informacija o statusu Izvještaja o realizaciji Akcionog plana Programa za suzbijanje neformalne 
ekonomije u Crnoj Gori 2024-2026, za 2024. godinu, Ministarstvo finansija 

4. Informacija o izradi Zakona o slobodnim zonama, Ministarstvo ekonomskog razvoja 
5. Podrška privredi 

5.1. Informacija o sprovođenju Programa za unapređenje konkurentnosti privrede za 2025. godinu, 

Ministarstvo ekonomskog razvoja 

5.2. Informacija o Programu za razvoj i promociju zanatstva za 2025. godinu, Ministarstvo 
ekonomskog razvoja 

5.3. Informacija o Programu podrške investicionim aktivnostima za 2025. godinu, Ministarstvo 

regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim organizacijama 

6. Izvještaj o sprovođenju Akcionog plana 2022-2024 Strategije reforme javne uprave za 2022-2026, za 
2024. godinu, Ministarstvo javne uprave 

7. Prezentacija istraživanja „Poslovni ambijent u Crnoj Gori“, Privredna komora Crne Gore 

8. Biznis agenda 2025: Mapa puta za konkurentnu i održivu privredu spremnu za budućnost, Unija 
poslodavaca Crne Gore 

9. Trendovi kretanja stranih direktnih investicija u Crnoj Gori od 2018 do 2024. godine, Savjet stranih 
investitora u Crnoj Gori  

10. Informacija o dodjeli godišnjih nagrada AMM-a najuspješnijim menadžerima/kama, 
preduzetnicima/cama i poslodavcima za 2024. godinu, koja je pod institucionalnim pokroviteljstvom 
Vlade Crne Gore, Asocijacija menadžera Crne Gore 

Materijali koji su Savjetu dostavljeni na uvid 
11. Izvještaj o statusu realizacije aktivnosti iz Akcionog plana za eliminisanje biznis barijera za II kvartal 

2025. godine, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost 
12. Polugodišnji izvještaj o uključenosti privatnog sektora u proces izrade zakona za 2025. godine, 

Sekretarijat Savjeta za konkurentnost 
13. Informacija o statusu pripreme novog Zakona o regionalnom razvoju, Ministarstvo regionalno-

investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim organizacijama 
14. Informacija o implementaciji Registra nameta, Ministarstvo regionalno-investicionog razvoja i 

saradnje sa nevladinim organizacijama 
15. Izvještaj - Unapređenje poslovanja kroz povezivanje privrede sa naučno-tehnološkim resursima i 

inovativnim institucijama - Strateška partnerstva sa Naučno-tehnološkim parkom Crne Gore, Fondom 
za inovacije i Tehnopolisom, Unija poslodavaca Crne Gore 

16. Kvartalni izvještaji o progresu rada stalnih radnih grupa Savjeta za konkurentnost, Ministarstvo 
ekonomskog razvoja 
16.1. Nacionalno partnerstvo za cjeloživotno preduzetničko učenje, Ministarstvo ekonomskog 

razvoja, koordinator 
16.2. Ekonomsko osnaživanje žena, Ministarstvo ekonomskog razvoja, koordinator 
16.3. Podsticaj zelene tranzicije, Ministarstvo ekonomskog razvoja, koordinator  
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Agenda 29. sjednice Savjeta za konkurentnost 

1. Usvajanje Zapisnika sa 28. sjednice Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost  
2. Informacija o realizaciji zaključaka sa prethodnih sjednica Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat 

Savjeta za konkurentnost 
3. Reforma kompanijskog prava 

3.1. Informacija o statusu Zakona o privrednim društvima, Ministarstvo ekonomskog razvoja 

3.2. Informacija o statusu Zakona o registraciji privrednih i drugih subjekata i podzakonskih akata, 
Ministarstvo finansija 

3.3. Informacija o statusu realizacije preporuka iz Analize ,,Pravno institucionalni okvir za 
objedinjavanje registara i formiranje nove institucije za registraciju privrednih i drugih 
subjekata“, Poreska uprava, Ministarstvo finansija i Sekretarijat Savjeta za konkurentnost 

4. Izvještaj o statusu realizacije aktivnosti iz Akcionog plana za eliminisanje biznis barijera za III kvartal 
2025. godine, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost  

5. Informacija o aktivnostima na implementaciji Industrijske politike 2024-2028 (uključujući prezentaciju 

Izvještaja o realizaciji Akcionog plana za implementaciju Industrijske politike za 2024. g i Akcionog 

plana za implementaciju Industrijske politike za period 2025-2026. g), Ministarstvo ekonomskog 

razvoja 

6. Sekretarijat Savjeta za konkurentnost i ekonomsko osnaživanje žena, Sekretarijat Savjeta za 
konkurentnost  

7. Neophodnost unapređenja edukacije za liderske i menadžerske vještine u sektoru MSP, Asocijacija 
menadžera Crne Gore 

Materijali koji su Savjetu dostavljeni na uvid 
8. Informacija o praćenju Posebnog programa ulaganja od posebnog značaja za privredni i ekonomski 

interes Crne Gore, Ministarstvo regionalno-investicionog razvoja i saradnje sa nevladinim 
organizacijama 

9. Kvartalni izvještaji o progresu rada stalnih radnih grupa Savjeta za konkurentnost, Ministarstvo 
ekonomskog razvoja 
9.1. Podsticaj zelene tranzicije, Ministarstvo ekonomskog razvoja, koordinator  
9.2. Ekonomsko osnaživanje žena, Ministarstvo ekonomskog razvoja, koordinator 
 

Agenda 30. sjednice Savjeta za konkurentnost 

1. Usvajanje Zapisnika sa 29. sjednice Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost  
2. Informacija o realizaciji zaključaka sa prethodnih sjednica Savjeta za konkurentnost, Sekretarijat 

Savjeta za konkurentnost 
3. Eliminisanje barijera za poslovanje 

3.1. Izvještaj o statusu realizacije aktivnosti iz Akcionog plana za eliminisanje biznis barijera za IV 
kvartal 2025. godine, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost 

3.2. Prezentacija Bijele knjige: Investiciona klima u Crnoj Gori 2025, Savjet stranih investitora u Crnoj 
Gori  

3.3. Izvještaj o aktivnostima projekta Accelerating Investment in Montenegro (AIM), Agencija za 
investicije Crne Gore 
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4. Informacija o statusu realizacije Plana pune implementacije transakcionih javnih usluga na 
nacionalnom i lokalnom nivou 2025-2027, Ministarstvo javne uprave 

5. Informacija o podršci Privredne komore Crne Gore digitalnoj transformaciji privrede u 2025. godini, 
Privredna komora Crne Gore  

6. Informacija o Drugoj nacionalnoj AI konferenciji „AI DIREKTNO: Crna Gora u vrijeme AI izazova“, 
Asocijacija menadžera Crne Gore  

7. Informacija o Prvoj konferenciji liderki Crne Gore, Asocijacija menadžera Crne Gore 
8. Izvještaj Unije poslodavaca Crne Gore: Spremnost privatnog sektora za klimatsku akciju u Crnoj Gori, 

Unija poslodavaca Crne Gore 
Materijali koji su Savjetu dostavljeni na uvid 
9. Godišnji izvještaj o uključenosti privatnog sektora u proces izrade zakona za 2025. godinu, Sekretarijat 

Savjeta za konkurentnost 
10. Kvartalni izvještaji o progresu rada stalnih radnih grupa Savjeta za konkurentnost, Ministarstvo 

ekonomskog razvoja 
10.1. Podsticaj zelene tranzicije, Ministarstvo ekonomskog razvoja, koordinator  
10.2. Ekonomsko osnaživanje žena, Ministarstvo ekonomskog razvoja, koordinator 

11. Informator o Zakonu o rokovima izmirenja novčanih obaveza, Sekretarijat Savjeta za konkurentnost i 
Ministarstvo finansija 
 

 


